
RELAZIONE DEL PRESIDENTE -BILANCIO 2024- 

 

1. Nell’anno 2024 l’Associazione Creare Primavera- Ente del Terzo Settore, 

iscritta al RUNTS nella sezione Organizzazione di Volontariato ed Ente con 

Personalita’ Giuridica, ha perseguito i suoi scopi statutari realizzando le tre 

macro attività di interesse  generale indicate nel suo Statuto grazie all’impegno 

dei suoi 106 soci di cui 70 volontari attivi nelle realtà che perseguono scopi di 

interesse generale e 4 volontari occasionali  per un totale di n. 6.038 ore di 

impegno volontaristico  oltre ai 7 dipendenti tutti assunti a tempo 

indeterminato  e 2 collaboratori, professionisti impegnati con noi durante 

tutto l’anno e di supporto ai dipendenti ed al Consiglio Direttivo per la 

realizzazione delle attività di interesse generale. 

2.  E’ da sottolineare come alcuni volontari prestino la loro opera in più di una 

realtà. Inoltre l’Associazione si avvale del lavoro dello Studio Commercialista 

Eurotre; dello Studio Tresoldi; del CSA ( Centro Servizi Aziendali); dello Studio 

della Dottoressa Farina con incarico di Revisore ; del Dottor Guidi, Responsabile 

della Sicurezza; del CSV -ETS(Centro Servizi Volontariato) di Milano per attività di 

supporto e formazione e la Ditta La Camera Vincenzo che da anni si occupa della 

manutenzione ordinaria e straordinaria di tutto il patrimonio immobiliare. 

 

3. Le attività di interesse generale sono state quelle relative: 

 ai due CAG – Via Per Monza, 5 e Corso Roma, 165 ; ai  Progetti di Accoglienza 

Abitativa relativi alla capienza massima di accoglienza di 27 nuclei familiari; ai due 

progetti di affido a tempo pieno per adulti in prosieguo amministrativo ed a quattro  

progetti FaF. 

Un gruppo di volontari ha elaborato e presentato al Consiglio Direttivo un Progetto 

di Avvio all’Autonomia di Nuclei Familiari Monoparentali per utilizzare la struttura di 

Via Garibaldi, 5- San Maurizio al Lambro, nuova realtà che vedrà la realizzazione di 

una nuova attività di interesse generale. 

IN PARTICOLARE 

Il Centro di Aggregazione Giovanile operativo in Via Per Monza,5, nell’anno 2024,  

ha accolto e lavorato con gruppi di minori suddivisi per fasce d’età inviati dal Servizio 

sociale del Comune di Cologno monzese grazie alla Convenzione in scadenza 

gennaio 2025 ed alcuni inseriti per qualche attività laboratoriale su richiesta delle 



famiglie. Il gruppo “Adolescenti” ha usufruito di alcuni spazi del Centro Maria Olivieri 

di Corso Roma 165- Cologno Monzese. SONO STATE GARANTITE LE ATTIVITà 

INDIVIDUALI DI SUPPORTO SCOLASTICO grazie a n. 6  progetti di EDUCATIVA 

FAMILIARE, ATTIVITA’ DI SUPPORTO SCOLASTICO IN SEDE, ATTIVITA’ LUDICHE, DI 

SOCIALIZZAZIONE E LABORATORIALI UTILIZZANDO ANCHE ALTRI SPAZI ESTERNI, 

SOPRATTUTTO NEL PERIODO DI APERTURA DOPO IL TERMINE DELL’ANNO 

SCOLASTICO ( tre settimane in giugno e tre settimane prima dell’inizio del nuovo 

anno scolastico)  .  

Da novembre 2024, per due mesi è stata attuata la sperimentazione utile alla 

proposta per la nuova convenzione con il Comune di Cologno Monzese. Tutti i 

frequentanti sono stati suddivisi in tre gruppi: alunni della Scuola Primaria; alunni 

della Scuola Secondaria di Primo Grado ed alunni della Scuola Secondaria di Secondo 

Grado, prevedendo per gli ultimi due gruppi l’utilizzo degli spazi del Centro Maria 

Olivieri, e quindi in quello Spazio la consumazione del pasto per i soli pre-adolescenti 

due volte la settimana. 

 Il rimborso spese della Convenzione in corso per il 2024 non ha coperto tutti i costi 

relativi alla realtà e contributo quasi al 50 % del disavanzo del bilancio 2024, 

nonostante il comodato totalmente gratuito dei locali di Via Per Monza, 5 e quindi 

alcuna quota di ammortamento indicata come costo per l’utilizzo della   struttura. 

Il CAG di  Corso Roma 165, ha continuato la sua attività e ha accolto  ragazzini e 

ragazzine dalla 1’ alla 3’ media dell’Istituto Comprensivo Manzoni; i minori 

frequentanti la scuola secondaria superiore, si sono ritrovati due volte alla settimana 

svolgendo per lo più attività laboratoriali altamente socializzanti, attività esterne, 

utilizzando anche i locali dell’Oratorio San Marco. I più grandi hanno realizzato dei 

manufatti che esposti durante l’Open Day proposto nel maggio 2024, hanno dato un 

provento che ha permesso loro di dare un piccolo ma altamente significativo 

contributo ai costi di una vacanza di tre giorni in Val Clarea, con la presenza della 

Coordinatrice e di un bel numero di volontari. 

Il costo di questa realtà è a carico dell’Associazione, salvo un piccolissimo contributo 

del Fondo regionale. 

All’interno degli spazi del Centro Maria Olivieri, dopo il periodo estivo è iniziato un  

Corso di italiano L2 per mamme straniere del Quartiere Stella grazie all’impegno 

volontaristico e quindi gratuito di due soci altamente qualificati. 



I Progetti di Accoglienza Abitativa  come per l’anno precedente, hanno avuto piena 

operatività  grazie alla disponibilità della coordinatrice e delle volontarie che hanno 

fatto del loro meglio per soddisfare i bisogni delle famiglie, accolti nei tre progetti 

atti: Pronta Accoglienza, Seconda Accoglienza e Affitti Solidali. 

Gli appartamenti dedicati a Progetti di Pronta Accoglienza (n.6)in Via Mozart,28 “ 

Centro Padre Lele” e l’appartamento in comodato gratuito di Via Per Monza 5 (2 

mamme con minori) hanno avuto una presenza quasi totale, di famiglie  si sono 

trovate con figli minori ,senza una casa. Numerose sono state le richieste dei 

Comuni di tutta la Provincia di Milano che non abbiamo potuto soddisfare. Anche la 

stanzetta dedicata all’accoglienza di single è stata occupata quasi per l’intero anno 

da n. 5 persone single. Gli appartamenti dedicati ai Progetti di Seconda Accoglienza 

(n.6 in Via Santa Maria,23 “ Centro Cardinale Martini” ed 1 in Via Guzzina 35 , 

alloggio Aler) hanno visto il prosieguo dei  progetti iniziati l’anno precedente e 

l’inserimento di 2 nuove famiglie. Per questi progetti il rimborso spese a carico delle 

famiglie non ha coperto tutti i costi, soprattutto quelli delle utenze notevolmente 

aumentati nel corso dell’anno, oltre a tutti quelli di ammortamento e di 

manutenzioni ,sia ordinarie che straordinarie, necessarie per la conservazione degli 

stessi . Per una famiglia c’è stato il trasferimento in un alloggio dedicato a Progetti di 

Affitto Solidale, con il consenso del proprietario e per un’altra c’è stato il 

coinvolgimento del Comune di residenza. 

 I Progetti di Affitto Solidale ( in totale 10, )dislocati nei Comuni di Cologno (3), 

Vimodrone (6) e Cinisello (1), hanno accolto nuclei familiari che hanno aderito al 

progetto avendo la necessità di un alloggio che il mercato libero non era disposto a 

dare. Grazie alla stipula di contratti di affitto all’Associazione da parte dei proprietari 

e di contratti di sub-affitto dell’Associazione alle famiglie, si è potuto porre un 

termine alla loro precarietà alloggiativa. Nel 2024 un nucleo non ha potuto pagare 

alcune mensilità e per un altro si è utilizzato il Fondo del Piano di Zona. 

L’Associazione ha gestito anche quest’anno due alloggi di proprietà del Comune di 

Cologno con un Progetto di Accoglienza a termine, inserito in Convenzione, grazie 

all’impegno lavorativo del Coordinatore ( 3 ore settimanali) e delle volontarie, 

garantendo anche tutti gli interventi di manutenzione ordinaria. 

Una famiglia inserita in un progetto di affitto solidale , ha potuto acquistare una casa 

e così un’altra in Seconda Accoglienza ha potuto usufruire di un progetto di Affitto 

solidale, importante step verso l’autonomia abitativa. 



Globalmente l’attività di accoglienza non ha prodotto disavanzi anche grazie 

all’utilizzo quasi totale del Fondo Povertà Abitativa del Piano di Zona Sesto-Cologno.   

Inoltre il FBP ci ha permesso di attivare un servizio di sostegno scolastico ai minori 

presenti nelle nostre realtà di seconda accoglienza una volta alla settimana da 

gennaio a maggio 2024. 

Il  costo del personale assunto è pari solo al 12% della spesa totale per stipendi e 

contributi, ed il notevole apporto dei volontari e delle volontarie sempre pronte a 

rispondere ai bisogni delle famiglie accolte, è davvero,il  valore aggiunto per questa 

realtà.  

 

Piena operatività anche per il Gruppo Il Germoglio per n. 4 progetti FaF e l’Aquilone 

per gli affidi in corso.I due gruppi si sono incontrati insieme perché, nonostante 

interventi  di promozione dell’Affido Familiare, non ci sono state nuove adesioni. 

4. Attività occasionali 

Le attività occasionali che hanno visto l’impegno dei volontari, sono state : 

• la distribuzione e la preparazione dell’attività di Raccolta Fondi- Lotteria 2024- 

• la preparazione del tradizionale pranzo, per Raccolta Fondi pro Borse di studio 

2024 che grazie alle Erogazioni Liberali dedicate, ci hanno permesso un 

piccolissimo utilizzo del Fondo e l’erogazione di n. 37 Borse di Studio, per un 

totale di €7.800.00; 

•  l’ inaugurazione ed intitolazione alla memoria di Don Mario Ronchi, già 

Prevosto di San Maurizio al Lambro dello stabile di Via Garibaldi,5. 

Nell’anno 2024 è stato possibile realizzare tutte le attività sociali tradizionali, 

momenti di festa e convivialità delle diverse realtà e l’ evento sportivo previsto 

nell’art. 3 dello Statuto lettera T, Torneo di Calcio Creare Primavera in memoria 

di Eugenio, Andrea, Claudio e Lorenzo. 

Il disavanzo, contenuto grazie ai proventi per attività diverse, è tale anche per 

una richiesta dell’INPS per l’errato versamento dei contributi per un dipendente 

occupato nella realtà di Casa Famiglia, realtà che non è più in essere. 

La proposta di indicazione in bilancio del disavanzo è quella di portarlo in 

detrazione del Patrimonio Sociale in attesa di realizzare nel prossimo anno 

attività che lo riportino in pari. 



Per quanto riguarda la Quota del 5 per mille, è stata utilizzata per i numerosi  

lavori di manutenzione straordinaria resisi necessari  nel corso del 2024 agli 

immobili di proprietà. 

Un’ultima annotazione: nel corso dell’anno non si sono potuti realizzare gli 

interventi di sistemazione del rustico per lungaggini burocratiche e quindi non 

sono stati utilizzati i Fondi accantonati allo scopo nell’anno 2023. Saranno 

sicuramente utilizzati nel 2025. 

 

4. Ringraziamenti 

Voglio ringraziare tutti quanti che con il loro lavoro sostengono e animano 

l’Associazione Creare Primavera. 

I miei ringraziamenti vanno in particolare ai Soci Fondatori ed a tutti quelli che  da 

trentatre’ anni garantiscono la continuità della vita associativa : 

ai membri del Consiglio Direttivo che hanno l’onere delle scelte importanti per la 

vita di Creare Primavera; 

ai Referenti delle nostre attività e a tutti i volontari per la dedizione e l’apporto 

qualitativo ai Servizi e per il lavoro di manutenzione delle sedi; 

ai volontari dell’amministrazione che, un po’ defilati, si preoccupano di risolvere le 

tante problematiche burocratiche e fiscali; 

alle famiglie  che hanno concesso  immobili  in comodato gratuito; 

agli sponsor della lotteria; 

a chi ha sostenuto la vita associativa con Erogazioni liberali e con la sottoscrizione 

del 5 per mille; 

a chi ha donaton oggetti  per  la Lotteria e per l’arredamento degli appartamenti  

per l’Accoglienza; 

al Banco Alimentare ed alla Panetteria di Via Emilia  per le derrate alimentari 

distribuite  alle famiglie ospiti; 

agli operatori e collaboratori che svolgono il loro lavoro con lo spirito di attenzione 

al singolo ed alle sue necessità e capacità ed in particolare alla Dottoressa Lucherini 



che lavora con noi da trent’anni ed alla coppia di educatori Dottor Bonsaver e 

Dottoressa Erbizzoni, anch’essi con noi da 17 anni . 

 

5. Conclusioni 

“Lavorare accanto ai poveri è come Creare Primavera”, la nota frase di Padre 

Ezechiele Ramin che ha ispirato i soci fondatori, continua ad essere il 

fondamento del metodo operativo ed educativo  dell’Associazione Creare 

Primavera, cercando di scoprire ed aiutare le residue e spesso nascoste capacità 

di ogni singolo minore o nucleo , accolti. 

A tutti il mio personale augurio di buon lavoro anche per gli anni a venire. 

 

 

                                                                                                La Presidente 

                                                                                     Celso Giovanna Gerarda 

 

Cologno Monzese, 10/05/2025  

 

 


